
Vous engager pour la sécurité et le soutien
logistique du personnel de la CCVD vous motive?

Rejoignez-nous en tant que

Agent·e d’exploitation orienté·e
sécurité interne

(80-100% - CDI) 

Responsabilités principales

Assurer des services techniques liés à la
gestion du bâtiment

Définir et mettre en œuvre durablement
des mesures de sécurité physique dans
l’entreprise (plan d’urgence, évacuation,

incendie, accidents)
Assumer la responsabilité d’une équipe de

deux agent·es d’exploitation

Ce qui fera votre succès…

CFC d’agent·e d’exploitation ou
titre jugé équivalent

Différentes formations dans la sécurité au
travail (par exemple assistant·e de sécurité

STPS, coordinateur·trice de sûreté)
Expérience professionnelle de

5 ans minimum 
Capacité à maintenir un climat apaisé en

situation de tensions
Répondre aux exigences liées à

l’organisation du travail avec flexibilité
Résistance au stress et capacité à réagir

en situation d’urgence
Permis de conduire indispensable

Ce que nous offrons…

Parce que nous sommes convaincu·es
que nos collaboratrices et

collaborateurs sont notre actif  le plus
précieux, nous offrons des conditions

de travail attrayantes ainsi que des
avantages sociaux compétitifs dans un

environnement de travail où la
formation continue, la mobilité interne

et l'égalité salariale sont de mises. 

Vous découvrirez le bon équilibre entre
vie personnelle et vie professionnelle

grâce aux horaires flexibles. Nos
locaux, proches de la gare CFF sont
idéalement situés au cœur de la Ville

de Vevey.

Vous vous sentez prêt·e à relever ce défi? 

Entrée en fonction: à convenir
Classe salariale: 4 

Envoyez-nous votre dossier de candidature
via notre formulaire de postulation. 

 
Pour tout renseignement, adressez-vous à

Patrick Décorvet au 021 989 66 15 ou
écrivez à ressources.humaines@avsvaud.ch

Nous sommes la Caisse cantonale vaudoise de Compensation AVS (CCVD), l'acteur vaudois de référence dans le
domaine des assurances sociales et la 3  Caisse AVS de Suisse. Respect, Equité, Confiance et Professionnalisme
sont les valeurs qui constituent notre identité et orientent quotidiennement les actions de nos 350 collaboratrices et
collaborateurs basés à Vevey.

ème

Pour en savoir plus, visitez : www.caisseavsvaud.ch 

https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Portrait/Bienvenue-a-la-CCVD/Notre-Charte/Mission-vision-et-valeurs.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Portrait/Travailler-chez-nous/Travailler-a-la-CCVD.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Portrait/Travailler-chez-nous/Travailler-a-la-CCVD.html
https://www.caisseavsvaud.ch/Htdocs/Files/v/56f9cc7c5505aacf70541e60d2961cff8f7f22eaf6ca66d64bb4fbdac7dde726.pdf/Offres-demploi/Echelle-des-salaires-2026_AVS.pdf
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/contact/Je-souhaite-postuler/Je-souhaite-postuler.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Accueil/Caisse-cantonale-vaudoise-de-compensation-AVS.html
https://www.caisseavsvaud.ch/fr/Accueil/Caisse-cantonale-vaudoise-de-compensation-AVS.html
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